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Convocatoria para el Programa de Mentoría del Instituto Colombo - Alemán para la Paz - CA-
PAZ 

      
El programa de mentoría del Instituto CAPAZ busca generar oportunidades de intercambio académico y de 
preparación a la vida profesional de estudiantes de las universidades CAPAZ, en regiones afectadas por el 
conflicto armado, con actores clave del mundo académico y del ejercicio profesional en materia de construc-
ción de paz. El programa de tutoría incluye dos fases, la primera de preparación y orientación individual/gru-
pal sobre el fortalecimiento de competencias del estudiante en el ámbito laboral y para la planificación de su 
carrera profesional en temas relacionados con la construcción de paz; y la segunda fase práctica, consistirá 
en un intercambio de experiencias con las mentoras seleccionadas para el programa. 
 
Dirigido a: Estudiantes de cualquier programa de algunas de las universidades socias o asociadas del CA-
PAZ1, quienes deben ser mayores de edad y haber cursado más de la mitad de los semestres de su carrera 
universitaria.  
Número de participantes: 10 (al menos el 50% serán mujeres).  
Fecha: Segundo semestre académico del 2024. 
Total sesiones de trabajo: 6 durante el semestre.  
Perfil de las personas mentoras: Profesionales con una amplia trayectoria y experticia en el área de cons-
trucción de paz y conflicto armado en los diferentes ámbitos profesionales, desde la academia, el Estado, la 
sociedad civil, etc.   
 
Proceso de postulación de los/as estudiantes:  
 

● Las/los estudiantes interesados/as deben presentar su postulación enviando su hoja de vida al co-
rreo: luisa.salazar@instituto-capaz.org y deberán llenar el siguiente formulario de postulación:  
https://forms.office.com/r/mKGVNR1suq  
 

● Un Comité de Selección conformado por representantes de universidades socias y asociadas y 
miembros del equipo Instituto CAPAZ estará a cargo de la revisión de las postulaciones y escogencias 
de los(las) participantes. 
 
 

● Cronograma del proceso de selección:  
 

Actividad Fecha 

Lanzamiento de la Convocatoria a estudiantes 17-septiembre-24 

Recepción de postulaciones 17-sep hasta 29-sep-2024  

Período de selección del Comité 30-sep hasta 2-oct-2024 

                                                   
1 Universidades participantes: Universidad Surcolombiana, Universidad de la Amazonía, Universidad Cató-
lica de Pereira, Universidad de los Llanos, Universidad Industrial de Santander, Universidad de Ibagué, Uni-
versidad del Atlántico y Universidad del Cauca. 
 

   

https://forms.office.com/r/mKGVNR1suq
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Comunicación a estudiantes seleccionados 3-oct-24 

Inicio del programa de mentoría 3-oct-24 

 
Objetivos del Programa:  

1. Contribuir a la formación profesional de estudiantes colombianas situadas en regiones afectadas por 
el conflicto armado, mediante el ejercicio de mentoría con académicas y/o practicantes expertos/as 
en conflicto armado y construcción de paz. Ejercicio que busca facilitar el desarrollo de habilidades2, 
el aprendizaje de conocimientos para el mundo laboral; y orientar las carreras profesionales de estu-
diantes interesados/as en desarrollar la misma en el campo de la construcción de paz. 

2. Acercar a los/as estudiantes de manera práctica al ejercicio laboral en el campo de la construcción de 
paz.   

3. Facilitar el relacionamiento de estudiantes de estas universidades con profesionales destacadas en 
el campo de la construcción de paz y el conflicto armado, buscando contribuir al cierre de brechas de 
acceso a oportunidades que existe entre las universidades localizadas en regiones afectadas por el 
conflicto armado y las personas líderes en el campo que se encuentran ubicadas en las ciudades prin-
cipales del país. 

4. Fortalecer el intercambio de experiencias entre estudiantes de universidades vinculadas a la red del 
Instituto CAPAZ.  

 
Metodología del Programa:  
 
El Programa de Mentoría contará con seis (6) sesiones de trabajo con los/as estudiantes seleccionados/as, tal 
y como se describen a continuación:  
 

● Sesión 1: Durante la etapa inicial de preparación del (la) estudiante para el encuentro con la persona 
mentora, éste(a) participará de una sesión de encuentro con el equipo del Instituto CAPAZ, en la cual 
se presentarán las principales líneas de trabajo e investigaciones en el campo de la construcción de 
paz y el conflicto armado, con el objetivo de brindar una visión amplia sobre las diversas áreas de 
trabajo en las que pueda el/la estudiante desempeñarse a futuro, así como sobre posibilidades de 
fortalecer experiencias internacionales. De manera complementaria, en esta sesión, se brindará al 
estudiante un listado de referencias bibliográficas y literatura relevante sobre construcción de paz y 
conflicto armado. Asimismo, en esta sesión se informará al estudiante sobre quién será el/la men-
tor/a asignado.  

● Sesión 2: De manera complementaria en esta etapa de preparación, el/la estudiante tendrá un es-
pacio personalizado con el equipo del Instituto CAPAZ para la identificación de necesidades sobre 
las competencias que busca fortalecer el/la estudiante durante el programa de mentoría. Esta sesión 
se enriquecerá con el análisis del equipo de CAPAZ sobre los documentos presentados en la aplica-
ción por parte del(la) estudiante. De igual modo, esta sesión deberá contar con el apoyo de una per-
sonal profesional en orientación profesional y vocacional, quién brindará recomendaciones específi-
cas al estudiantes sobre las habilidades y conocimientos por mejorar.  

                                                   
2 Algunas de las habilidades a fortalecer son: redacción y escritura, elaboración de documentos clave para 
los procesos de selección laboral, tales como la hoja de vida, cartas de presentación y motivación, desarrollo 
de habilidades de relacionamiento en entornos laborales, y la preparación y presentación de entrevistas para 
prácticas profesionales y/o trabajo 
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● Sesión 3: Este será el primer espacio de encuentro entre mentor/a y estudiante que permitirá la pre-
sentación de cada uno/a. Este espacio se dará de manera virtual.  

● Sesión 4: Esta sesión será un día presencial con el/la mentor/a, que busca que el/la estudiante com-
parta la experiencia de un día de trabajo de el/la mentor/a y sirva de motivación para el/la estudiante 
en sus primeros pasos en el ámbito de construcción de paz. Este espacio presencial le permitirá al 
(la) estudiante conocer de cerca la planificación y ejercicio de un día de trabajo, los retos de la vida 
profesional, así como los logros en el día a día de las mentoras del programa.  

● Sesión 5: Esta sesión será un evento presencial de cierre que permita el encuentro de los/las estu-
diantes participantes del programa y que cuente con un componente académico, en el que se pre-
senten diversos proyectos e iniciativas de investigación en el campo de la construcción de paz.   

● Sesión 6: Esta sesión se realizará con el acompañamiento de la persona profesional en orientación 
vocacional/profesional, en el que de manera personalizada con el/la estudiante se dé un taller de cie-
rre que permita retroalimentar el programa de mentoría, la trayectoria del estudiante y se den algu-
nas recomendaciones prácticas al mismo a modo de cierre.   

 
Algunas pautas generales:  

● El programa asignará entre uno a dos estudiantes a cada mentor/a. 
● Para la realización del cronograma se deberá tener en cuenta el calendario de exámenes de las dis-

tintas universidades, con el objetivo de no interferir con dichos momentos del calendario académico 
del semestre.  

 
 


